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Η Ομάδα Έργου επιθυμεί τη συμβολή σας στο έργο της κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος με τη συμπλήρωση του επισυναπτόμενου ερωτηματολογίου, μέσω του οποίου, ζητείται από τους πολίτες και τους τοπικούς φορείς του Δήμου Σαμοθράκης:

· να διατυπώσουν τις απόψεις τους όσον αφορά στην επιλεγμένη στρατηγική και στους άξονες προτεραιότητας της δημοτικής αρχής έως και το 2014, καθώς επίσης και

· να προτείνουν δράσεις που πιστεύουν ότι θα συμβάλουν στην ανάπτυξη της περιοχής και στη βελτίωση της λειτουργίας του Δήμου και των υπηρεσιών του. 

Παρακαλούμε για την υποβολή των απαντήσεών σας εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ανάρτηση στην ιστοσελίδα του Δήμου http://www.samothraki.gr και την έκδοση σχετικού δελτίου τύπου. 

Ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: 

Σε έντυπη μορφή στη διεύθυνση: 

                                                            Με την ένδειξη «για το Επιχειρησιακό 2011 -2014»

Για τη Δημοτική μας Αρχή η γνώμη σας μετράει και έχει αξία. Θέλουμε να την ακούσουμε πριν διαμορφώσουμε οριστικά το νέο επιχειρησιακό μας σχέδιο.
ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2011

Α. Σύντομες Πληροφορίες για το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα (Ε.Π.) του Δήμου Σαμοθράκης 2011-2014

1. Τι είναι το  Ε.Π. του Δήμου Σαμοθράκης και ποιοι οι στόχοι του;
Η εκπόνηση του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π.) αποτελεί ουσιαστικό μέσο για την αποτελεσματικότερη και αποδοτικότερη οργάνωση και διαχείριση των τοπικών αναγκών και προτεραιοτήτων, για την αναβάθμιση των παρεχόμενων υπηρεσιών, για την ενδυνάμωση της διαδικασίας του δημοκρατικού προγραμματισμού και της δημοκρατικής συμμετοχής άλλα και για τη βελτίωση της διοικητικής και οικονομικής οργάνωσης του Δήμου Σαμοθράκης. 

Το επιχειρησιακό πρόγραμμα είναι ένα ολοκληρωμένο αναπτυξιακό πρόγραμμα σε τοπικό επίπεδο το οποίο περιλαμβάνει ένα πλέγμα κάθετων και οριζόντιων δράσεων. Στόχος είναι να αποτελέσει το βασικό ‘εργαλείο’ σχεδιασμού του Δήμου Σαμοθράκης προκειμένου αυτός να μπορέσει να αντεπεξέλθει στις σύγχρονες απαιτήσεις που επιτάσσει, τόσο η ανάγκη ευρωπαϊκού προσανατολισμού της αυτοδιοίκησης, όσο και η ανάγκη της αειφόρου ανάπτυξης και ευημερίας της τοπικής κοινωνίας. 

Ουσιαστικά, μέσα από την κατάρτιση του Επιχειρησιακού Προγράμματος επιδιώκεται η δημιουργία και εγκατάσταση «ενός μηχανισμού προγραμματισμού» και παρακολούθησης της εφαρμογής των αναπτυξιακών παρεμβάσεων και των λειτουργιών του Δήμου.

Το Ε.Π του Δήμου Σαμοθράκης στο πλαίσιο του στρατηγικού σχεδιασμού περιλαμβάνει τους εξής στόχους:

· Ο πρώτος στόχος του Δήμου Σαμοθράκης αφορά σε μία σειρά από ρυθμίσεις και παρεμβάσεις στις υποδομές όλου του Δήμου, οι οποίες είναι σημαντικές για τη βελτίωση στο δομημένο οικιστικό και φυσικό περιβάλλον, στις συγκοινωνίες, στην καθαριότητα, στην αποχέτευση, ύδρευση και διαχείριση στερεών αποβλήτων και γενικότερα στην ποιότητα ζωής των πολιτών.

· Ο δεύτερος στόχος του Δήμου Σαμοθράκης συνδέεται με όλα τα επιμέρους μέτρα που αφορούν την τουριστική ανάπτυξη της περιοχής.

· Ο τρίτος στόχος του Δήμου Σαμοθράκης περιλαμβάνει όλα τα μέτρα δράσεων που αφορούν την οικονομική και τοπική ανάπτυξη. Επιπλέον, περιέχει μέτρα για την ενίσχυση της απασχόλησης.

· Ο τέταρτος στόχος του Δήμου Σαμοθράκης αφορά δράσεις που συνδέονται με τη βελτίωση των υπηρεσιών του Δήμου στους τομείς της κοινωνικής πολιτικής, της κοινωνικής ενσωμάτωσης, της υγείας, του αθλητισμού, του πολιτισμού καθώς και στους τομείς της παιδείας και της νεολαίας.

· Τέλος, ο πέμπτος στόχος του Δήμου Σαμοθράκης αναφέρεται στην εσωτερική ανάπτυξη του Οργανισμού και στη βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών.

2. Ποιο είναι το πλαίσιο σύνταξης του Ε.Π. του Δήμου Σαμοθράκης;
Το Ε.Π διέπεται από ορισμένα πλαίσια που έχουν ληφθεί υπόψη για την κατάρτιση του και ειδικότερα :

· Αναλύονται πρώτα παράγοντες του εξωτερικού περιβάλλοντος του Δήμου (Εθνικό και Περιφερειακό επίπεδο) που επηρεάζουν το βαθμό επίτευξης της τοπικής ανάπτυξης προκειμένου να καταγραφούν τα προβλήματα αλλά και οι ευκαιρίες που παρουσιάζονται.

· Αναλύεται το εσωτερικό περιβάλλον του Δήμου για να εντοπιστούν οι αδυναμίες αλλά και τα πλεονεκτήματα που παρουσιάζονται στην οργάνωση και λειτουργία του.

· Διατυπώνεται το Όραμα, η Στρατηγική και ο Προγραμματισμός 

· Στη συνέχεια εξειδικεύεται το Ε.Π σε άξονες και μέτρα.

Για την κατάρτισή του θα ακολουθηθούν 9 βήματα :

1. Προετοιμασία και οργάνωση

2. Συνοπτική περιγραφή και αξιολόγηση της κατάστασης του Δήμου και της περιοχής

3. Καθορισμός του οράματος και της στρατηγικής του Δήμου – Κατάρτιση στρατηγικού σχεδίου

4. Συνεργασία με όμορους Δήμους

5. Έγκριση του στρατηγικού σχεδίου και διαδικασίες διαβούλευσης

6. Κατάρτιση σχεδίων δράσης

7. Τετραετής προγραμματισμός - Οικονομικός προγραμματισμός

8. Δείκτες Αξιολόγησης και Παρακολούθησης

9. Ολοκλήρωση του προγράμματος και τελικές ενέργειες.

Η Α΄ φάση, η οποία τίθεται σε διαβούλευση, διαπραγματεύεται έως και την υλοποίηση του 3ου βήματος «Καθορισμός του οράματος και της Στρατηγικής του Δήμου – Κατάρτιση στρατηγικού σχεδίου». 

3. Ποιο είναι το όραμα και οι αρχές λειτουργίας & διακυβέρνησης της δημοτικής αρχής;
Ο Δήμος Σαμοθράκης διαθέτει τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά, τις προοπτικές και τη δυναμική για τη στήριξη της ενδογενούς, βιώσιμης και εξωστρεφούς ανάπτυξης. Προς αυτή την κατεύθυνση απαιτείται η πρωτοβουλία για εμπεριστατωμένη σχεδίαση και ορθολογική διαχείριση και εφαρμογή συνδυασμένων παρεμβάσεων σε όλους τους παραγωγικούς τομείς αλλά και τις υπηρεσίες του Δήμου. Οι συγκεκριμένες παρεμβάσεις πρέπει να είναι προσαρμοσμένες πάντοτε στις τοπικές ανάγκες και δυνατότητες.
Όραμα της Δημοτικής Αρχής είναι η ανάδειξη του Δήμου Σαμοθράκης σε Οικονομικό, Τουριστικό και Πολιτιστικό πόλο ανάπτυξης της ευρύτερης περιοχής υιοθετώντας και εφαρμόζοντας τις βασικές αρχές της ενδογενούς βιώσιμης ανάπτυξης με σκοπό την ευημερία των Πολιτών, με Σεβασμό στον Άνθρωπο και στο Περιβάλλον.

Ειδικότερα επιδιώκεται:
· η θεμελίωση, η σταθερή ενίσχυση και η διεύρυνση της ανταγωνιστικότητας της περιοχής,

· η εδραίωση της κοινωνικής συνοχής και της απασχολησιμότητας του πληθυσμού, 

· η διασφάλιση της ποιότητας ζωής, με γνώμονα τις αρχές της ενδογενούς βιώσιμης ανάπτυξης,

· η διάχυση του προϊόντος της ανάπτυξης σε όλους τους δημότες και ιδιαίτερα στις ευπαθείς ομάδες,

· η βελτίωση των υποδομών τουρισμού και πολιτισμού.

Καταλυτικό ρόλο στη στρατηγική της νέας περιόδου κατέχει η επένδυση στην Κοινωνία της Γνώσης, της Καινοτομίας, της Εξωστρέφειας και της Ενίσχυσης των Φυσικών και Τεχνολογικών Υποδομών. 

Β. Οι Ερωτήσεις

1. Ποια πιστεύετε ότι είναι τα σημαντικότερα τοπικά προβλήματα για τα οποία απαιτείται η πρωτοβουλία του Δήμου;

Παρακαλούμε να τα αναφέρετε και σημειώστε δίπλα με √ το βαθμό σημαντικότητας από 1 μέχρι 5. (1 = όχι και τόσο σημαντικό - 2 = σχετικά σημαντικό - 3 = σημαντικό - 4 = αρκετά σημαντικό - 5 = πολύ σημαντικό)

	Σημαντικότερα Τοπικά Προβλήματα
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2. Ποια είναι τα δυνατά σημεία – πλεονεκτήματα του Δήμου Σαμοθράκης  μέσω των οποίων πιστεύετε ότι θα επιτευχθεί ο στόχος της τοπικής ανάπτυξης;

	

	

	

	

	

	

	

	

	


3. Ποια είναι τα αδύνατα σημεία – μειονεκτήματα του Δήμου Σαμοθράκης τα οποία θα πρέπει να αντιμετωπιστούν άμεσα;

	

	

	

	

	

	

	

	

	


4. Καταγράψτε, κατά σειρά προτεραιότητας, τα 5 σπουδαιότερα έργα / παρεμβάσεις που θεωρείτε ότι πρέπει να εκτελέσει ο Δήμος στην περίοδο 2011-2014:

	
	Σπουδαιότερα Έργα / Παρεμβάσεις Περιόδου 2011-2014

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


5. Στη δύσκολη οικονομική συγκυρία και στις κοινωνικές επιπτώσεις που αυτή δημιουργεί, τι μέτρα ή δράσεις απαιτείται, κατά τη γνώμη σας, να αναλάβει ο Δήμος για την κοινωνική συνοχή και στήριξη:

	


6. Κατά τη γνώμη σας, ποιες δράσεις (έργα ή ενέργειες) θα πρέπει να συμπεριληφθούν στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου Σαμοθράκης 2011-2014 για τους ακόλουθους άξονες:

Παρακαλούμε να τα αναφέρετε και σημειώστε δίπλα με √ το βαθμό σημαντικότητας από 1 μέχρι 5. (1 = όχι και τόσο σημαντικό - 2 = σχετικά σημαντικό - 3 = σημαντικό - 4 = αρκετά σημαντικό - 5 = πολύ σημαντικό)

	Α. Φυσικό και Οικιστικό περιβάλλον – Τεχνικές υποδομές

(πχ. Οικιστικό περιβάλλον, φυσικό περιβάλλον, οικοσυστήματα, μεταφορική υποδομή, κυκλοφορία, στάθμευση, συγκοινωνία, ύδρευση, αποχέτευση, καθαριότητα, χωροταξικός και πολεοδομικός σχεδιασμός, αναβάθμιση αγροτικού χώρου κλπ)
	1
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	4
	5
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	Β. Κοινωνική πολιτική, παιδεία και πολιτισμός 

(πχ. υγεία και κοινωνική μέριμνα, παιδεία, νεολαία, αθλητισμός, πολιτισμός, εξωστρέφεια και συνεργασίες, ισότητα και κοινωνική ενσωμάτωση κλπ)
	1
	2
	3
	4
	5
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	Γ. Τουριστική Ανάπτυξη 

( πχ. τουριστική προβολή, τουριστικό προϊόν κλπ)
	1
	2
	3
	4
	5
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	Δ. Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

(πχ. επιχειρηματικότητα, οριζόντιες δράσεις, συμβουλευτική υποστήριξη, αναδιάρθρωση τοπικού παραγωγικού προτύπου κλπ)
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	Ε. Υπηρεσίες του Δήμου Σαμοθράκης 

(πχ. Οργάνωση Υπηρεσιών, Ανάπτυξη συνεργασιών)
	1
	2
	3
	4
	5
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7. Με ποια κατά τη γνώμη σας μέτρα μπορεί ο Δήμος να ενισχύσει τη συνεργασία με τους Τοπικούς Φορείς (Συλλόγους, Ομάδες Πολιτών, Συνδικαλιστικές Οργανώσεις κλπ.):

	


Γενικές παρατηρήσεις / σχόλια

	


Ευχαριστούμε για τη συνεργασία σας στη συμπλήρωση του ερωτηματολογίου και τη συμμετοχή σας στη διαδικασία κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου Σαμοθράκης  για την περίοδο 2011-2014.

Η ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΑΜΟΘΡΑΚΗΣ
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