                                                      ΑΔΑ: ΩΥΑΣΩ1Λ-0ΝΙ
AΠΟΣΠΑΣΜΑ
Αρ. Πρωτ.:1517/28-3-2019
     Από το πρακτικό της 11ης /28-3-2019 έκτακτης Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Σαμοθράκης.


Στη Σαμοθράκη σήμερα 28-3-2019 ημέρα Πέμπτη και ώρα 10.00 π.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Σαμοθράκης συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση ύστερα από  την αρίθμ. 1471/27-3-2019 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου (παρ. 4 του άρθρου 95, άρθρα 96 και 97 του Ν. 3463/2006) που δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων (πίνακα ανακοινώσεων) του Δήμου Σαμοθράκης και επιδόθηκε με αποδεικτικό στους Συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα κατωτέρω θέματα της  ημερήσιας διάταξης.
ΘEMA: 1ο « Περί έγκρισης εκτάκτου χαρακτήρα συνεδρίασης». 
     Αρίθμ. Απόφαση: 70
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου διαπίστωσε ότι σε σύνολο δεκαεπτά (17) συμβούλων ήταν: 

	               ΠΑΡΟΝΤΕΣ
	                     ΑΠΟΝΤΕΣ

	1. Παπάς Παναγιώτης- Δημ. Σύμβουλος
	1. Στεργίου Εμμανουήλ - »        »

	2. Βάβουρα Ευαγγελία -      »        »
	 

	3.  Γαλατούμος Νικόλαος-   »        »
	

	4.  Λάζαρης Αλέξανδρος          »        »
	

	5. Πρόξενος Χρήστος-         »        »
	

	6. Ατζανός Παναγιώτης       »        »        
	

	7. Γλήνιας Μιχαήλ      »        »
	

	8. Ταμπάκης Νικόλαος
	

	9.  Κορδώνια Ευγενία- - »        »
	

	10.  Φράγκου-Μισέντου Άννα-   »        »
	

	11. Κουτράκη Μαρία- 
	

	12.  Μόραλη- Αντωνάκη Χρυσάνθη - »      »
	

	13.   Φωτεινού Φώτιος--            »        »
	

	14.  Βογιατζής Ιωάννης--  -»    »
	

	15.   Σκαρλατίδης Αθανάσιος-    - »       »
	

	16. Λαζανδρέας Κων/νος- »       »
	

	
	

	
	

	
	(

	
	


Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Δήμαρχος κ. Βίτσας Αθανάσιος και η υπάλληλος του Δήμου Βραχιώλια Ευαγγελία για την τήρηση των πρακτικών.
Ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας ο Πρόεδρος  εισηγήθηκε ως εξής:

Με την αρίθμ.: 1471/27-3-2019 πρόσκληση του Προέδρου καλούνται τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου στην 11η έκτακτη συνεδρίαση λόγω ανάγκης λήψης αποφάσεων με μικρή καταληκτική ημερομηνία  :
Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και λαμβάνοντας υπόψη την άμεση ανάγκη λήψης αποφάσεων για τους λόγους που αναφέρονται στην εισηγητική της παρούσας απόφασης και κατόπιν διαλογικής συζήτησης, με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών του,






ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Εγκρίνει τον κατεπείγοντα χαρακτήρα των θεμάτων της 11ης /28-3-2019 έκτακτης συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου όπως αναφέρονται στην αρίθμ. πρωτ.:1471/27-3-2019   πρόσκληση του Προέδρου  ως εξής:

ΘΕΜΑ: 1Ο: «Έγκριση πρόσληψης μόνιμου προσωπικού για τη στελέχωση οργανικών μονάδων του Δήμου στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» (καταληκτική ημερομηνία 23/3/2019)

ΘΕΜΑ: 2Ο «ΘΕΜΑ « Περί εισήγησης Εκτελεστικής Επιτροπής για την τροποποίηση ΟΕΥ για την ένταξη  του Προγράμματος "Βοήθεια στο Σπίτι" σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α'  βαθμού και την στελέχη αυτών με μόνιμο προσωπικό¨  κατόπιν τροποποίησης των διατάξεων της παρ. 1 του άρθρου 91 του Ν.4583/2018 με τις διατάξεις του άρθρου 86 Πολυνομοσχεδίου» Το 2o θέμα πρέπει να έχει συζητηθεί και να ληφθεί σχετική απόφαση έως 31/3/2019 και αφορά τη ρύθμιση  για να στελεχωθούν  πλήρως οι δομές του προγράμματος Βοήθεια στο σπίτι.

  Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω:
    Ο Αντιπρόεδρος  του Δημοτικού Συμβουλίου       Τα Μέλη            Ο Γραμματέας

          Παπάς Παναγιώτης                  (Υπογραφές)                      Φωτεινού Φωτεινός






Ακριβές Απόσπασμα






 Ο Δήμαρχος






Βίτσας Αθανάσιος

                                                    



  ΑΔΑ: ΨΚΓ2Ω1Λ-3ΔΦ
Αρίθμ. Πρωτ.:1561/29-3-2019

AΠΟΣΠΑΣΜΑ
     Από το πρακτικό της 11ης /28-3-2019 έκτακτης Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Σαμοθράκης.


Στη Σαμοθράκη σήμερα 28-3-2019 ημέρα Πέμπτη και ώρα 10.00 π.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Σαμοθράκης συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση ύστερα από  την αρίθμ. 1471/27-3-2019 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου (παρ. 4 του άρθρου 95, άρθρα 96 και 97 του Ν. 3463/2006) που δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων (πίνακα ανακοινώσεων) του Δήμου Σαμοθράκης και επιδόθηκε με αποδεικτικό στους Συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα κατωτέρω θέματα της  ημερήσιας διάταξης.
ΘEMA: 2ο «Έγκριση πρόσληψης μόνιμου προσωπικού για τη στελέχωση οργανικών μονάδων του Δήμου στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι»
     Αρίθμ. Απόφαση: 71
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου διαπίστωσε ότι σε σύνολο δεκαεπτά (17) συμβούλων ήταν: 

	               ΠΑΡΟΝΤΕΣ
	                     ΑΠΟΝΤΕΣ

	1. Παπάς Παναγιώτης- Δημ. Σύμβουλος
	 1.Στεργίου Εμμανουήλ - Δημ. Σύμβουλος

	2. Βάβουρα Ευαγγελία -      »        »
	 

	3.  Γαλατούμος Νικόλαος-   »        »
	

	4.  Λάζαρης Αλέξανδρος -    »        »
	

	5. Πρόξενος Χρήστος-         »        »
	

	6. Ατζανός Παναγιώτης-      »        »        
	

	7. Γλήνιας Μιχαήλ-              »        »
	

	8. Ταμπάκης Νικόλαος-        »        »
	

	9.  Κορδώνια Ευγενία-         »        »
	

	10.  Φράγκου-Μισέντου Άννα-»      »
	


	11. Κουτράκη Μαρία-           »        »
	

	12.  Μόραλη- Αντωνάκη Χρυσάνθη - »      »
	

	13.   Φωτεινού Φώτιος-        »        »
	

	14.  Βογιατζής Ιωάννης-       »         »
	

	15.   Σκαρλατίδης Αθανάσιος-»       »
	

	16. Λαζανδρέας Κων/νος-       »       »
	Δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα


Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Δήμαρχος κ. Βίτσας Αθανάσιος και η υπάλληλος του Δήμου Βραχιώλια Ευαγγελία για την τήρηση των πρακτικών.

Ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας ο Πρόεδρος  εισηγήθηκε ως εξής:
Με την από 19/3/2019 εισήγησή της η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Αυτοτελούς Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου  Καπετανίδου Στυλιανή, αναφέρει τα εξής:

Σύμφωνα με το άρθρο 91 του Ν.4583/2018 (ΦΕΚ Α’ 212):

«1. Οι Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού που: α) είτε άμεσα είτε μέσω νομικών τους προσώπων συμβλήθηκαν, το έτος 2011, με την Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης Α.Ε. (ΕΕΤΑΑ), για την παροχή υπηρεσιών του «Προγράμματος Βοήθεια στο Σπίτι» και β) κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, απασχολούν προσωπικό για την παροχή την υπηρεσιών του Προγράμματος, με ενεργές συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου χρόνου που έχουν παραταθεί μέχρι τις 31.12.2019, σύμφωνα με το άρθρο 153 του ν. 4483/2017 (Α΄ 107), δύνανται, μέχρι τις 31.1.2019, να υποβάλουν προς έγκριση, στις οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας τους, που καταρτίζονται και ψηφίζονται, σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ΚΚΔΚΥ)» και σύστασης οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού των ιδίων κλάδων και κατηγοριών και του ίδιου αριθμού, με τις θέσεις του προσωπικού που απασχολείται στον οικείο Ο.Τ.Α. ή σε νομικό πρόσωπο αυτού, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, στο πλαίσιο του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι». Πλέον των οργανικών θέσεων που συνιστώνται σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο και για την κάλυψη επίσης αναγκών του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», με την απόφαση του πρώτου εδαφίου συνιστώνται και οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού, αριθμού ίσου με το επτά τοις εκατό (7%) αυτών, σε κλάδους και κατηγορίες επιλογής του οικείου Ο.Τ.Α. και πάντως συναφείς με την παροχή των υπηρεσιών του Προ γράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», οι οποίες καλύπτονται κατά τις αναλογίες και με τη διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 3 του ν. 2643/1998 (A΄220). Ως προς τις αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας που λαμβάνονται σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, δεν εφαρμόζονται οι παράγραφοι 3 και 5 του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 και δεν απαιτείται γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο Συντονιστής της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας, εντός μηνός από την υποβολή τους, με πράξη του, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

2. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση των αποφάσεων της παραγράφου 1 (ήτοι έως 23/3/2019, καθώς για το Δήμο Σαμοθράκης η σχετική απόφαση δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ στις 13/3/2019) οι ενδιαφερόμενοι Ο.Τ.Α. υποβάλλουν αίτημα για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού, προς κάλυψη των νέων οργανικών θέσεων. Με την επιφύλαξη του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 1, ως προς το σύνολο των προσλήψεων που διενεργούνται σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, δεν εφαρμόζεται το άρθρο 3 του ν. 2643/1998, οι παράγραφοι 6 και 7 του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28) και οι περιορισμοί του άρθρου 28 του ν. 2190/1994.

3. Κατά παρέκκλιση της περίπτωσης Β΄ της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 2190/1994, ως προς το σύνολο των προσλήψεων τακτικού προσωπικού που πραγματοποιούνται με την ειδική διαδικασία του παρόντος, η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης, εφόσον έχει διανυθεί χωρίς διακοπή μέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος, σε αντίστοιχες θέσεις παροχής υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας ή κατ’ οίκον νοσηλείας ηλικιωμένων ανασφάλιστων, ΑμεΑ και οικονομικά αδύναμων πολιτών, στους οικείους Ο.Τ.Α. ή σε νομικά πρόσωπα των οικείων Ο.Τ.Α., βαθμολογείται με δεκαεπτά (17) μονάδες ανά μήνα και για συνολική εμπειρία μέχρι ογδόντα τέσσερις (84) μήνες. Υποψήφιοι που πληρούν το κριτήριο της εντοπιότητας, όπως αυτό ορίζεται στην περίπτωση Δ΄ της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 δεν προτάσσονται των υποψηφίων που αποδεικνύουν την ειδική εμπειρία του προηγούμενου εδαφίου. Ως προς το σύνολο των θέσεων του παρόντος, δεν απαιτούνται τα πρόσθετα προσόντα διορισμού που προβλέπονται στο άρθρο 27 του π.δ. 50/2001 (Α΄ 39).

4. Όσοι διορίζονται στις θέσεις που συνιστώνται, σύμφωνα με την παράγραφο 1, δεσμεύονται να υπηρετήσουν στη θέση διορισμού τους επί τουλάχιστον δέκα (10) έτη από το διορισμό τους και, μέχρι τη συμπλήρωση του διαστήματος αυτού, δεν αναλαμβάνουν καθήκοντα άλλα από εκείνα που αφορούν στην παροχή των υπηρεσιών του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» και δεν μετακινούνται, αποσπώνται ή μετατάσσονται σε άλλες θέσεις.

5. Μέχρι τη δημοσίευση των οριστικών πινάκων διοριστέων στις οργανικές θέσεις που συνιστώνται σύμφωνα με την παράγραφο 1, οι υπηρεσίες του Προγράμματος
«Βοήθεια στο Σπίτι» παρέχονται από τους απασχολούμενους με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου χρόνου, που παρατάθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 153 του ν. 4483/2017. Με τη δημοσίευση των οριστικών πινάκων διοριστέων στις οργανικές θέσεις που συνιστώνται σύμφωνα με την παράγραφο 1, οι συμβάσεις ορισμένου χρόνου του προηγούμενου εδαφίου λύονται αυτοδικαίως και αζημίως, για τους οικείους Ο.Τ.Α. ή νομικά πρόσωπα αυτών.

6. Εργαζόμενοι που κατά το χρόνο έναρξης ισχύος του παρόντος, παρέχουν τις υπηρεσίες τους στο πλαίσιο του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού ή νομικά πρόσωπα αυτών, κατατάσσονται ή, όπου συντρέχει περίπτωση, μεταφέρονται σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, στην ίδια ειδικότητα, στις οργανικές μονάδες των οικείων Ο.Τ.Α. που ασκούν την αρμοδιότητα της παραγράφου 1, εντός μηνός από τη δημοσίευση της απόφασης τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, σύμφωνα με την παράγραφο 1 λαμβανομένης υπόψη της προϋπηρεσίας τους για κάθε συνέπεια. Η κατάταξη ή μεταφορά του προηγούμενου εδαφίου διενεργείται με απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, που εγκρίνεται από τον Συντονιστή της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

7. Για τη μισθολογική δαπάνη του προσωπικού που στελεχώνει τις οργανικές θέσεις της παραγράφου 1, από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.
Ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, η ανωτέρω μισθολογική δαπάνη καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.»

Στην εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. 1921/11.01.2019 επισημαίνεται ότι οι Δήμοι για τους οποίους δεν συντρέχει λόγος τροποποίησης του οικείου ΟΕΥ, καθώς υφίστανται κενές οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού στον ισχύοντα, θα πρέπει άμεσα να αποστείλουν τα αιτήματά τους στο ΥΠ.ΕΣ.

 

Επιπλέον, στην ίδια εγκύκλιο επισημαίνονται τα εξής:

«Τα αιτήματα θα πρέπει να αποσταλούν, μέσω των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, συνοδευόμενα από τα ακόλουθα δικαιολογητικά:

α) απόφαση του οικείου Δημοτικού, για την πρόσληψη του προσωπικού, στην οποία θα πρέπει να αναγράφεται ο αριθμός των αιτούμενων θέσεων κατά κατηγορία και κλάδο καθώς και τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία.

Σας εφιστούμε την προσοχή καθώς στην εν λόγω απόφαση θα πρέπει να γίνεται σαφής διάκριση, μεταξύ των αιτούμενων προς κάλυψη θέσεων που αφορούν στις θέσεις του προσωπικού που ήδη απασχολείται στον οικείο φορέα στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» και των επιπλέον, κατά ποσοστό 7%, θέσεων που θα καλυφθούν από κοινωνικά προστατευόμενες ομάδες, κατά τις αναλογίες και με τη διαδικασία του άρθρου 3 του ν. 2643/1998.

Διευκρινίζεται ότι, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παρ 2 του ιδίου άρθρου, δεν απαιτούνται τα πρόσθετα προσόντα διορισμού, (γνώση χειρισμού Η/Υ, ξένης γλώσσας) που προβλέπονται στο άρθρο 27 του π.δ. 50/2001, όπως ισχύει, για το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων, επομένως δεν θα συμπεριληφθούν στην καταγραφή των τυπικών προσόντων των θέσεων, για όλες τις ειδικότητες κλάδων ΠΕ και ΤΕ.

Όπου συντρέχει περίπτωση θέσεων κλάδου ΔΕ Οδηγών, θα πρέπει να καθορίζεται με την απόφαση του Δ.Σ και η απαιτούμενη επαγγελματική άδεια οδήγησης.

β) Βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας ότι οι αιτούμενες θέσεις προβλέπονται στον Ο.Ε.Υ, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (προκήρυξη  ΑΣΕΠ,  μετάταξη, κλπ.)

γ) Αντίγραφο του ισχύοντος ΟΕΥ, στον οποίο θα πρέπει  να  έχουν προβλεφθεί οι θέσεις του αιτούμενου προσωπικού,

δ) Βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας (φορέας απασχόλησης) για τον αριθμό των εργαζομένων στο Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» κατά τη δημοσίευση του νόμου, ήτοι στις 18-12-2018, καθώς επίσης και την ειδικότητα αυτών.»

Με την υπ’ αριθ. 33/2019 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθ. 4981/6-3-2019 Απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης (ΦΕΚ 868/13-3-2019/τεύχος Β΄.) τροποποιήθηκε ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου και συστάθηκε μία (1) θέση μόνιμου προσωπικού κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών , για την παροχή υπηρεσιών του προγράμματος Βοήθεια στο Σπίτι.

Επιπροσθέτως, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου ένατου παρ.20α του ν.4057/2012, σύμφωνα με τις οποίες για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης μόνιμου προσωπικού όλων των κατηγοριών και εκπαιδευτικών βαθμίδων απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. 

Το πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι», αποτελεί ένα σημαντικό πυλώνα του κοινωνικού κράτους και παρέχει, σε ευπαθείς ομάδες πληθυσμού, πολύτιμες υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας οι οποίες δεν καλύπτονται από τις βασικές δομές υγείας και πρόνοιας του κράτους ή της τοπικής αυτοδιοίκησης.

Με την ένταξή του στις οργανικές δομές κοινωνικής προστασίας των Δήμων αναγνωρίζεται θεσμικά η κοινωνική σπουδαιότητα της παροχής των υπηρεσιών του εν λόγω προγράμματος.

Στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να στελεχωθούν με μόνιμο προσωπικό οι οργανικές μονάδες του Δήμου μέσω των οποίων θα παρασχεθούν οι υπηρεσίες αυτές, καλούνται οι ΟΤΑ να στείλουν τα αιτήματά τους για την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού.

Κατόπιν των ανωτέρω, το Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών του   του Δήμου με την υπ’ αριθ.:  1312/19-3-2019 βεβαίωση βεβαιώνει ότι η αιτούμενη θέση προβλέπεται στον Ο.Ε.Υ, είναι κενή και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή της με άλλη διαδικασία, ενώ με την υπ’ αριθ.: 1313/19-3-2019 βεβαίωση του Αυτοτελούς Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής βεβαιώνεται ο αριθμός των εργαζομένων στο Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» κατά τη δημοσίευση του Ν.4583/18, ήτοι στις 18-12-2018, καθώς επίσης και η ειδικότητα αυτών. 

Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να εγκρίνει την υποβολή αιτήματος στο ΥΠ.ΕΣ., για την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού, για τη στελέχωση των οργανικών μονάδων του Δήμου στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» ως εξής:

Α) θέσεις που αφορούν προσωπικό που ήδη απασχολείται στον οικείο φορέα.
 
	Α/Α
	ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
	ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ
	ΤΥΠΙΚΑ
ΠΡΟΣΟΝΤΑ

	1
	 ΥΕ
	ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 
	 1
	Σύμφωνα το άρθρο 25 του Π.Δ 50/2001 όπως ισχύει


Ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, η μισθολογική δαπάνη του προσωπικού καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Η σχετική απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου θα πρέπει  να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας- Θράκης μαζί με τα λοιπά στοιχεία του φακέλου προκειμένου να δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε τα ανωτέρω και κατόπιν διαλογικής συζήτησης,  





ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Εγκρίνει την υποβολή αιτήματος στο ΥΠ.ΕΣ., για την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού, για τη στελέχωση των οργανικών μονάδων του Δήμου στο πλαίσιο του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» ως εξής:

Α) θέσεις που αφορούν προσωπικό που ήδη απασχολείται στον οικείο φορέα.
 
	Α/Α
	ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
	ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ
	ΤΥΠΙΚΑ
ΠΡΟΣΟΝΤΑ

	1
	 ΥΕ
	ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 
	 1
	Σύμφωνα το άρθρο 25 του Π.Δ 50/2001 όπως ισχύει


Ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, η μισθολογική δαπάνη του προσωπικού καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Η παρούσα απόφαση  θα κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας- Θράκης μαζί με τα λοιπά στοιχεία του φακέλου προκειμένου να δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω:
    Ο Αντιπρόεδρος  του Δημοτικού Συμβουλίου       Τα Μέλη            Ο Γραμματέας

          Παπάς Παναγιώτης                  (Υπογραφές)                      Φωτεινού Φωτεινός





Ακριβές Απόσπασμα






    Ο Δήμαρχος






 Βίτσας Αθανάσιος




ΑΔΑ: 68Θ8Ω1Λ-ΕΘΡ
Αρίθμ. Πρωτ.:1562/29-3-2019
AΠΟΣΠΑΣΜΑ
     Από το πρακτικό της 11ης/28-3-2019 έκτακτης Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Σαμοθράκης.


Στη Σαμοθράκη σήμερα 28-3-2019 ημέρα Πέμπτη και ώρα 10.00 π.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Σαμοθράκης συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση ύστερα από  την αρίθμ. 1471/27-3-2019 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου (παρ. 4 του άρθρου 95, άρθρα 96 και 97 του Ν. 3463/2006) που δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων (πίνακα ανακοινώσεων) του Δήμου Σαμοθράκης και επιδόθηκε με αποδεικτικό στους Συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα κατωτέρω θέματα της  ημερήσιας διάταξης.
ΘEMA: 3ο «Περί εισήγησης Εκτελεστικής Επιτροπής για την τροποποίηση ΟΕΥ για την ένταξη  του Προγράμματος "Βοήθεια στο Σπίτι" σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α'  βαθμού και την στελέχη αυτών με μόνιμο προσωπικό¨  κατόπιν τροποποίησης των διατάξεων της παρ. 1 του άρθρου 91 του Ν.4583/2018 με τις διατάξεις του άρθρου 86 N. 4604/19 (ΦΕΚ 50/26.03.2019 τεύχος Α’)»
      Αρίθμ. Απόφαση: 72
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου διαπίστωσε ότι σε σύνολο δεκαεπτά (17) συμβούλων ήταν: 

	               ΠΑΡΟΝΤΕΣ
	                     ΑΠΟΝΤΕΣ

	1. Παπάς Παναγιώτης- Δημ. Σύμβουλος
	 1.Στεργίου Εμμανουήλ - Δημ. Σύμβουλος

	2. Βάβουρα Ευαγγελία -      »        »
	 

	3.  Γαλατούμος Νικόλαος-   »        »
	

	4.  Λάζαρης Αλέξανδρος -    »        »
	

	5. Πρόξενος Χρήστος-         »        »
	

	6. Ατζανός Παναγιώτης-      »        »        
	

	7. Γλήνιας Μιχαήλ-              »        »
	

	8. Ταμπάκης Νικόλαος-        »        »
	

	9.  Κορδώνια Ευγενία-         »        »
	

	10.  Φράγκου-Μισέντου Άννα-»      »
	

	11. Κουτράκη Μαρία-           »        »
	

	12.  Μόραλη- Αντωνάκη Χρυσάνθη - »      »
	

	13.   Φωτεινού Φώτιος-        »        »
	

	14.  Βογιατζής Ιωάννης-       »         »
	

	15.   Σκαρλατίδης Αθανάσιος-»       »
	

	16. Λαζανδρέας Κων/νος-       »       »
	Δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα


Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Δήμαρχος κ. Βίτσας Αθανάσιος και η υπάλληλος του Δήμου Βραχιώλια Ευαγγελία για την τήρηση των πρακτικών.

Ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας ο Πρόεδρος  του Δημοτικού Συμβουλίου εισηγήθηκε ως εξής:

 Με το άρθρο 86 του  N. 4604/19 (ΦΕΚ 50/26.03.2019 τεύχος Α’) αντικαθίσταται από 18.12.2018, το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 και παρέχεται η δυνατότητα τροποποίησης των ΟΕΥ για την ένταξη προσωπικού του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α' βαθμού και στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό, πλέον των ήδη οριζόμενων, και σε προσωπικό που απασχολούταν µε ενεργές συµβάσεις µίσθωσης έργου σε ΟΤΑ για την παροχή των υπηρεσιών του Προγράµµατος Βοήθεια στο Σπίτι, , καθώς επίσης και οι Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού στα χωρικά όρια των οποίων παρέχονταν υπηρεσίες του Προγράµµατος από νοµικά πρόσωπα που είχαν συµβληθεί προς τούτο µε την ΕΕΤΑΑ Α.Ε., κατά τα έτη 2011 ή 2012 και τα οποία απασχολούσαν προσωπικό για την παροχή των υπηρεσιών του προγράµµατος µε ενεργές, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, συµβάσεις εργασίας, έργου ή παροχής υπηρεσιών.

Επιπλέον, δίνεται παράταση στην προθεσμία υποβολής των αποφάσεων τροποποίησης των ΟΕΥ των ΟΤΑ προς έγκριση από την οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση, µέχρι τις 31.3.2019.

Κατόπιν των ανωτέρω θα πρέπει να διερευνηθεί αν πέραν της θέσης που προβλέφθηκε με την με τροποποίηση Ο.ΕΥ. (ΦΕΚ. 686/13-3-2019/Β΄ τεύχος ), δύναται να προβλεφθούν και οι  κάτωθι ειδικότητες των εργαζομένων που απασχολούνταν στο πρόγραμμα ¨Βοήθεια στο σπίτι¨ με κάθε είδους συμβάσεις, κατά τα έτη 2011-2012 εφόσον υπάγονται στις ανωτέρω διατάξεις:

· Μία (1) θέση ΠΕ Κοινωνικού Επιστήμονα (Συμβάσεις ΙΔΟΧ Κοινωνικού Λειτουργού Κωστακιώτη Γεώργιου)

· Μία (1) θέση ΠΕ Κοινωνικού Επιστήμονα  (Συμβάσεις Μίσθωσης Έργου Ψυχολόγου Βραχιώλια Ευστράτιου

· Μία (1) θέση ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτριών (Συμβάσεις ΙΔΟΧ Γουγούση Ιωάννας )

· Μία (1) θέση ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτριών (Συμβάσεις  ΙΔΟΧ Μέσσα Πελαγίας)

Για το σκοπό αυτό η  Εκτελεστική Επιτροπή δυνάμει των διατάξεων του  άρθρου 10 του ν. 3584/07, με την αρίθμ. 3/2019 απόφασή της  εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο τα εξής:

«Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σαμοθράκης που εγκρίθηκε με την αρίθμ. 15526/3-9-2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης και δημοσιεύτηκε  στο ΦΕΚ 4124/20-9-2018 Τεύχος Β΄ όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την αρίθμ. 4981/6-3-2019 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης και δημοσιεύτηκε  στο ΦΕΚ 868/13-3-2019 Τεύχος Β΄ και συγκεκριμένα στο άρθρο 15 ¨ ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ¨ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ¨, με την πρόβλεψη των κάτωθι θέσεων:

· Δύο (2) θέσεις με την ειδικότητα ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών 

· Δύο (2) θέσεις με την ειδικότητα ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτριών

Το σύνολο των θέσεων του πίνακα ΠΕ από 13 γίνεται σε 15

Το σύνολο των θέσεων του πίνακα ΔΕ από 13 γίνεται σε 15

Για τη μισθολογική δαπάνη του προσωπικού,  ειδικά για το οικονομικό έτος 2019,  καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους». 

Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και έλαβε υπόψη:

1. Τις διατάξεις του Ν.4583/18 (ΦΕΚ Α’ 212) όπως ισχύει με το άρθρο 86 του Ν.4604/19  (ΦΕΚ 50/26.03.2019 τεύχος Α’),
2.  τον ΟΕΥ του Δήμου όπως ισχύει, 

3. την από 14/9/2011 σύμβαση  υλοποίησης του προγράμματος ¨Βοήθεια στο σπίτι¨  της Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης με την  ΕΕΤΑΑ 

4. την αρίθμ. 2433+2432/9-5-2015 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης (ΦΕΚ 479/30-5-2015/τ.Β΄) ¨Λύση της Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης του Δήμου Σαμοθράκης¨ 

5. Την αρίθμ. 3/2019 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής ¨ Εισήγηση προς το Δημοτικό Συμβούλιο  για την τροποποίηση ΟΕΥ με την πρόβλεψη νέων θέσεων μόνιμου προσωπικού για την στελέχωση του Προγράμματος "Βοήθεια στο Σπίτι" κατόπιν τροποποίησης των διατάξεων της παρ. 1 του άρθρου 91 του Ν.4583/2018 με τις διατάξεις του άρθρου 86 N. 4604/19 ¨ 

6. τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που απαιτούνται  για την υλοποίηση του προγράμματος ¨Βοήθεια στο σπίτι¨, 

και κατόπιν διαλογικής συζήτησης 







ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ

Εγκρίνει την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σαμοθράκης που εγκρίθηκε με την αρίθμ. 15526/3-9-2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης και δημοσιεύτηκε  στο ΦΕΚ 4124/20-9-2018 Τεύχος Β΄ όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την αρίθμ. 4981/6-3-2019 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης και δημοσιεύτηκε  στο ΦΕΚ 868/13-3-2019 Τεύχος Β΄ και συγκεκριμένα το άρθρο 15 ¨ ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ¨ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ¨, με την πρόβλεψη των κάτωθι θέσεων:
· Δύο (2) θέσεις με την ειδικότητα ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών 

· Δύο (2) θέσεις με την ειδικότητα ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτριών

Το σύνολο των θέσεων του πίνακα ΠΕ από 13 γίνεται σε 15

Το σύνολο των θέσεων του πίνακα ΔΕ από 13 γίνεται σε 15

Για τη μισθολογική δαπάνη του προσωπικού,  ειδικά για το οικονομικό έτος 2019,  καλύπτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους.

Από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους. 

Η παρούσα να κοινοποιηθεί στον Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ανατολικής Μακεδονίας- Θράκης προς έγκριση.

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 72/2019.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω:

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου     Τα Μέλη          O Γραμματέας

       Παπάς Παναγιώτης                        (Υπογραφές)       Φωτεινού Φωτεινός  






Ακριβές Απόσπασμα






  Ο Δήμαρχος






   Βίτσας Αθανάσιος
